1) Harmonogram realizacji projektu

Pierwszy okres finansowania - 2025-01-01 - 2026-02-28

Lp

Nazwa dzialania /

Rodzaj dzialania

Realizowane przez

Miesiace

poddzialania
Dziatania promocyjno- Fundacja Rozwoju i 3/2025, 4/2025, 5/2025, 6/2025, 7/2025,
1 . . Administracyjne Aktywnosci Spotecznej |8/2025, 9/2025, 10/2025, 11/2025, 12/2025,
informacyjne "Przyjazi" 112026, 2/2026
2 Rekrutacja Merytoryczne Ai?;vgig;j{ S();;Igg:lzlnlej 312025, 472025, 52025, 6/2025, 712025,
"Przyjazi" 8/2025, 9/2025
Przygotowanie dokumentacji, Fundacja Rozwojui | 3075 410005 52025, 6/2025, 7/2025,
3 weryfikacja formularzy Merytoryczne Aktywnosci Spotecznej 8/2025. 9/2025
zgloszeniowych "Przyjazn" >
Dziatania organizacyjne dot.
zaje¢ Stworzenie
Indywidualnego Planu Fundacja Rozwoju i
4 Dziatania dla 35 os. Administracyjne Aktywnosci Spoleczne 4/2025, 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025,
(wynajem sal, zatrudnienie "Prryiaza" 9/2025, 10/2025
, rzyjazi
doradcy/ow
zawodowego/ych,
organizacja)
Przeprowadzenie przez Fundacja Rozwoju i
5 doradc¢/6w Stworzenia Merytoryczne Aktywnosci Spoleczne 4/2025, 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025,
Indywidualnego Planu "Przyjaz" 9/2025, 10/2025
Dziatania dla 35 os.
Dziatania organizacyjne dot.
przeprowadzenia zaje¢
Wdrozenie Indywidualnego Fundacia Rozwoiu i
6 Planu Dziatania dla 35 os. Administracyi Akt 13| Spol Ul 50025, 6/2025, 7/2025, 8/2025, 9/2025,
(wynajem sal, zatrudnienie ministracyjne YWROSCL SPOICCZIC] 1102025, 11/2025, 12/2025, 1/2026, 2/2026
, Przyjazn
doradcy/ow
zawodowego/ych,
organizacja)
Przeprowadzenie przez Fundacja Rozwoju i
7 doradce/6w Wdrozenia Mervt N Aktywnoci Spolecznes 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025, 9/2025,
Indywidualnego Planu erytoryezne YWROSCL SPOICCZIC] 1102025, 11/2025, 12/2025, 1/2026, 2/2026
. . Przyjazn
Dziatania dla 35 os.
Dziatania organizacyjne dot.
zaj¢¢ Poradnictwa Fundacja Rozwoju i
] zawodowego dla 7 grup Administracyi Akt ci Spol .| 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025, 9/2025,
Sosobowych (wynajem sal, ministracyjne YW,I,IOSCI. }’)f)"GCZI’le_] 10/2025, 11/2025
L7 , S Przyjazn
zatrudnienie posrednika/ow
pracy, organizacja)
Przeprowadzenie przez Fundacja Rozwoju i
9 posrednika/6w pracy zaje¢ z Mervt Akt ¢ci Spol .| 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025, 9/2025,
Poradnictwa zawodowego dla erytotyezne yw'r'losc1' pf)"ecznej 10/2025, 11/2025
Przyjazn
7 grup Sosobowych
Dziatania organizacyjne dot.
przeprowadzenia szkolen
zawodowych dla 35 osob Fundacja Rozwoju i
10 (7grup Sosobowych) Administracyjne Aktywnosci Spoteczne;j 6/2025, 712025, 8/2025, 92025, 10/2025,

(wynajem sal, zatrudnienie
treneréw, organizacja

cateringu)

"Przyjazn"

11/2025




Lp

Nazwa dzialania /

Rodzaj dzialania

Realizowane przez

Miesigce

poddzialania
Przeprowadzenie szkolen Fundacja Rozwoju i
11 zawodowych przez trenerow Merytoryczne Aktywnoéci Spoleczne 6/2025, 7/2025, 8/2025, 9/2025, 10/2025,
dla 35 0s6b (7grup "Przyjazh" 11/2025
Sosobowych)
Przeprowadzenie egzaminow Fundacja R orwojul
12 Merytoryczne Aktywnosci Spotecznej | 7/2025, 8/2025, 9/2025, 10/2025, 11/2025
zewnetrznych "Przyjazh”
Realizacja stazy zawodowych
dla 35 os. (podpisanie umoéw Fundacja Rozwoju i
13 stazowych, zapewnienie Administracyjne Aktywnosci Spoleczne 7/2025, 8/2025, 9/2025, 10/2025, 11/2025,
badan lekarskich dla UP, "Prrviasa" 12/2025, 1/2026, 2/2026
ubezpieczenie NNW, wyptata Y
stypendiéw stazowych)
Organizacja zaj¢é
Zatrudnienie wspomagane Fundacja Rozwoju i 4/2025, 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025,
14 dla 35 os6b wynajem (sal, Administracyjne Aktywnosci Spotecznej [9/2025, 10/2025, 11/2025, 12/2025, 1/2026,
zatrudnienie trenera/6w "Przyjazn" 2/2026
pracy, organizacja)
Przeprowadzenie Fundacja Rozwoju i 4/2025, 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025,
15 zatrudnienia wspomaganego Merytoryczne Aktywnosci Spotecznej [9/2025, 10/2025, 11/2025, 12/2025, 1/2026,
przez trenera/6w pracy "Przyjazn" 2/2026
Organizacja zaje¢ dot.
posrednictwa pracy dla 35 os. Fundacia Rozwoiu i
16 | (wynajem sal, zatrudnienie Administracyine Aktvarn Ols,ci S oleé e | /2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025, 9/2025,
doradcy/éw M YWROSCL SPOIECZICT 110/2025, 11/2025, 12/2025, 1/2026, 2/2026
zawodowego/ych, Przyjazn
organizacja
Przeprowadzenie zaje¢ z Fundacja Rozwoju i
17 posrednictwa pracy przez Merytoryczne Aktywnosci Spoleczne 5/2025, 6/2025, 7/2025, 8/2025, 9/2025,
posrednika/6w pracy dla 35 "Prrviash" 10/2025, 11/2025, 12/2025, 1/2026, 2/2026
0s0b yjazi
Monitoring dziatah Fundacja Rozwojui | 3/2025,4/2025, 5/2025, 6/2025, 7/2025,
18 projektowych w tym Administracyjne Aktywnosci Spotecznej [8/2025, 9/2025, 10/2025, 11/2025, 12/2025,
monitoring zajec, stazy "Przyjazi" 1/2026, 2/2026
zawodowych ?




